
 

 

 

 

 

DELIBERA PRESIDENZIALE D’URGENZA N. 02/22 DEL 29/04/2022 
 

Oggetto: Aggiornamento e adozione del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della 

Trasparenza (PTPCT) per il triennio 2022/2024 

 

IL PRESIDENTE 
 
VISTA    la L.R.  n. 37 del 1987, recante norme per l’attuazione del diritto allo studio universitario in 

  Sardegna; 
VISTA   la L.R. n. 31 del 1998 mod. e int. sulla disciplina del personale regionale e dell'organizzazione 

  degli uffici della Regione Autonoma della Sardegna; 
VISTA   la legge regionale n. 14/95 concernente “Indirizzo, controllo vigilanza e tutela sugli enti, 

  istituti ed aziende regionali”; 
VISTO il D.P.G.R.  n.  53 del   07/06/2018   relativo alla   nomina del   Consiglio di   Amministrazione 

dell’ERSU di Sassari, come modificato all’art. 4, inerente la durata in carica del componente 
eletto dagli studenti, dal D.P.G.R. n. 59 del 13/06/2018; 

VISTO   il D.P.G.R. n. 14 del 11/02/2021 relativo alla nomina del rappresentante degli studenti nel 
  Consiglio di Amministrazione dell’ERSU di Sassari per il biennio 2020-2022; 

VISTO  il D.P.G.R. n. 66/21 del 29/09/2021 con il quale sono state conferite all’arch. Libero Meloni le 
funzioni di Direttore generale dell’Ente Regionale per il diritto allo Studio Universitario (da 
ora anche E.R.S.U.) di Sassari fino alla scadenza dei novanta giorni successivi alla data di 
insediamento del nuovo Consiglio di Amministrazione dell’E.R.S.U. di Sassari; 

VISTA la D.P.U. n. 11 del 12/10/2021 con la quale il Direttore del Servizio Amministrativo Dott. 
Antonio Francesco Temussi è stato nominato “Responsabile della Prevenzione della 
Corruzione e della Trasparenza” per l’ERSU di Sassari; 

VISTA  la L. n. 190 del 6/11/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione” e i relativi decreti attuativi; 

VISTO  il D.lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 di “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso 
civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 
pubbliche amministrazioni”; 

VISTO   il D.lgs. n. 97/16 del 19 marzo 2016 “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia 
  di prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 
  2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 
  7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”; 
VISTO  il Regolamento UE n. 679/16 afferente alla disciplina in materia di protezione dei dati 

personali e di privacy; 
VISTO   il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza dell’ERSU di Sassari 

  per il triennio 2021/2023 approvato con deliberazione n. 21 del 14/05/2021 
CONSIDERATO che tale Piano, come da obbligo di legge, deve essere aggiornato ogni anno; 
DATO ATTO che il Dott. Antonio Francesco Temussi, nella sua qualità di RPCT, ha elaborato 

l’aggiornamento del Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza 
(2022/2024), inclusivo dei seguenti allegati:  

 allegato 1: Relazione annuale del RPCT, elaborata ai sensi dell’art. 1, c. 14, della L. 
190/2012 su apposita scheda predisposta da ANAC e riferita al grado di attuazione del 
Piano per l’anno precedente (2021); 

 allegato 2: Elenco degli obblighi di pubblicazione - individuazione dei responsabili della 
trasmissione e dei responsabili della pubblicazione di cui al d.lgs. n. 33/2013; 

 allegato 3: Elenco dei referenti individuati a supporto dell’attuazione del Piano;  
 



 

 

 

 

 

DATO ATTO che alla luce del comunicato del Presidente dell’ANAC, del 12 gennaio 2022, il Piano triennale 
di prevenzione della corruzione e della trasparenza (PTPCT) per il periodo 2022-2024, 
annualità 2022, a seguito della pandemia, sarà eccezionalmente adottato entro il 30 aprile 
2022, rispetto alla naturale scadenza, fissata al 31 gennaio di ogni anno; 

DATO ATTO che l’allegato Piano tiene in debito conto degli indirizzi desumibili dalla Deliberazione n. 831 
del 3 agosto 2016, dalla Delibera n. 1208 del 22 novembre 2017, dalla Delibera n. 1074 del 
21 novembre 2018 e dalla delibera n. 1064 del 13 novembre 2019 emanate dall’ANAC;   

ESAMINATA  la proposta del Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e dei 
suoi allegati per il triennio 2022-2024, predisposta dal Responsabile per la prevenzione della 
corruzione e della trasparenza, e ritenuto di condividerne i contenuti in quanto 
corrispondenti alle indicazioni  della normativa sopra richiamata; 

RITENUTO  di adottare il Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza per il 
triennio 2022-2024 e i relativi allegati facenti parte integrante e sostanziale della presente 
deliberazione e di darne massima diffusione agli utenti interni ed esterni dell’Ente;   

STANTE l’approssimarsi della data entro la quale il piano deve essere adottato, come da comunicato 
del Presidente dell’ANAC summenzionato;  

RILEVATO  che, per quanto sopra riportato, sussistono le motivazioni per assumere idonea D.P.U.; 
RITENUTO  pertanto di dover procedere in conseguenza; 
 

delibera 
per le motivazioni di cui in premessa da intendersi qui espressamente richiamate 

1. Di procedere all’adozione del Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza 

relativo al triennio 2022-2024 e dei relativi allegati, parte integrante della presente deliberazione, 

così come proposto dal Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza. 

2. Di incaricare il Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza dell’ERSU di 

Sassari dell’attuazione del Piano nonché della sua diffusione presso tutti i dipendenti e collaboratori. 

3. Di sottoporre a ratifica la presente deliberazione d’urgenza nella prima seduta utile del Consiglio di 

Amministrazione. 

4. Di dare atto che la presente deliberazione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 10, c. 8 del D.lgs. n. 

33/2013, è soggetta a pubblicazione nella sezione “Amministrazione trasparente” del sito 

istituzionale dell’ERSU di Sassari.  

5. Di dare mandato al Direttore Generale per gli atti attuativi conseguenti. 

 

Il Direttore Generale 
Arch. Libero Meloni 

(firmato digitalmente ai sensi D.lgs. 82/05) 

                                    Il Presidente 
                                       Prof.  Massimo Sechi 

                                                     (firmato digitalmente ai sensi D.lgs. 82/05) 
 

 
Visto per il parere di legittimità 
ai sensi dell’art. 5 della Legge 
Regionale 15.05.1995 n. 14 

Direttore Generale 
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