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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Deliberazione n. 06/19
OGGETTO: Approvazione dell’aggiornamento al Piano triennale per la prevenzione della corruzione e del

programma triennale per la trasparenza anno 2019 e triennio di riferimento.

L’anno duemiladiciannove in data 27 febbraio alle ore 15:00, presso gli uffici dell’ERSU in Via Coppino n°
18, a Sassari, € stato convocato il Consiglio di Amministrazione nelle persone:

P A
Massimo Sechi Presidente X
Cubeddu Giovanni Maria Consigliere X
Ruzzittu Giovanni Antonio Consigliere X
Ciriaco Carru Consigliere X
Pinna Mariangela Consigliere X
Per il Collegio dei Revisori contabili, assistono:
Giuseppe Accardo Componente X
Marco Murru Componente X

Svolge le funzioni di Segretario il dott. Antonello Arghittu, Direttore generale dell’Ente. Constatata la
presenza del numero legale il Presidente dichiara aperta la seduta.

E.R.S.U. Ente Regionale per il diritto alla Studio Universitario
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Oggetto: approvazione dell’aggiornamento al Piano triennale per la prevenzione della corruzione e del programma
triennale per la trasparenza anno 2019 e triennio di riferimento.

Il Presidente porta all’attenzione del C.d.A. I'aggiornamento del Piano triennale per la prevenzione della corruzione
dellERSU di Sassari 2019/2021 inclusivo dell’allegato Programma triennale per la trasparenza e I'integrita, acquisito
agli atti istruttori dell’Ente ed in discussione nell’odierna sessione consiliare.

Il Direttore Generale riassume gli obblighi di legge ed i contenuti degli allegati invitando il C.d.A. alla discussione

omissis
Dopo attento esame, al termine della discussione

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTA la L.R. n. 37/1987, nelle parti a tutt’oggi vigenti, che detta norme per l'attuazione del diritto allo studio
universitario in Sardegna;

VISTA la L.R. n. 31 del 1998 mod e int. sulla disciplina del personale regionale e dell'organizzazione degli uffici della
Regione Autonoma della Sardegna;

VISTA la legge n. 190 /2012 e successive integrazioni;

VISTO il Regolamento UE n. 679/16 afferente alla disciplina in materia di protezione dei dati;

VISTO il D.Igs. n. 101/18 la ove interviene in recepimento del Regolamento UE n. 679/16 predetto;

VISTO il D.Igs. n. 97/16 del 19 marzo 2016 che prevede che “L'organo di indirizzo definisce gli obiettivi strategici in
materia di prevenzione della corruzione e trasparenza, che costituiscono contenuto necessario dei documenti
di programmazione strategico-gestionale e del Piano triennale per la prevenzione della corruzione”;

VISTO il D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 ed in particolare Iart. 10, comma 3;

VISTA la L.R. n. 24/2016 “Norme sulla qualita della regolazione e di semplificazione dei procedimenti amministrativi”;

PRESO ATTO dei contenuti della Deliberazione della Giunta Regionale n. 2/13 del 17 gennaio 2017 relativa a. “Piano
triennale per la prevenzione della corruzione 2017/2019: individuazione degli obiettivi strategici — Condivisione
obiettivi” cosi come integrata ed aggiornata dalla DGR n. 45/2 dell’11 settembre 2018;

VISTO il D.P.G.R. n. 53 del 07/06/2018 relativo alla nomina del Consiglio di Amministrazione dell’lERSU di
Sassari, come modificato all’art. 4, inerente la durata in carica del componente eletto dagli studenti, dal
D.P.G.R. n. 59 del 13/06/2018;

VISTO il D.P.G.R. n. 69 del 24/07/2018 in cui, con le motivazioni contenute nella deliberazione della Giunta regionale
n. 36/8 del 17 luglio 2018, al dott. Antonello Arghittu, sono prorogate le funzioni di direzione generale dell’Ente
regionale per il diritto allo studio universitario (E.R.S.U.) di Sassari fino alla scadenza di cinque anni decorrenti
dalla data del decreto del Presidente della Regione n 49 del 12 agosto 2016 (11 agosto 2021);

VISTO il Piano triennale per la prevenzione della corruzione del’ERSU di Sassari anni 2017/2019 e Programma
triennale per la Trasparenza e I'integrita approvati con deliberazione consiliare agli atti dell’Ente;

CONSIDERATO che tali programmi, come da obbligo di legge devono essere integrati ogni anno;

DATO ATTO della necessita di procedere all’aggiornamento annuale del PTPC;

VISTE le integrazioni intervenute ed espresse nel Piano triennale per la prevenzione della corruzione dell’ERSU di
Sassari anni 2019/2021, inclusivo della sezione Trasparenza e integrita, cosi come da obbligo di legge, allegati al
presente provvedimento deliberativo;

RITENUTO pertanto di dover procedere in conseguenza e di poterli approvare nella loro interezza, assolvendo agli
obblighi di legge, mandando al Direttore Generale per gli atti di competenza;

Delibera
all’'unanimita

Le premesse fanno parte integrante del presente dispositivo

- di approvare gli obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e di trasparenza per Piano Triennale
per la prevenzione della corruzione 2019/2021
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a) promozione di maggiori livelli di trasparenza secondo le modalita e nei termini previsti dalla normativa di cui

in premessa attraverso le azioni ivi riassunte:
1. identificazione delle attivita collegate al rispetto delle azioni promosse dall’Ente in materia di trasparenza

e prevenzione della corruzione affinché costituiscano, anche per il 2019, parte integrante del Piano della
Performance;

rifacimento del sito istituzionale con pubblicazione in PDF aperti ed editabili come previsto dalla legge e
garantire la messa a regime delle modalita per la lettura del sito da parte dei disabili cosi come previsto
dalla normativa in materia. Sara dedicata particolare attenzione alla Sezione Amministrazione Trasparente
attraverso la pubblicazione dei dati da pubblicare ex lege, mediante forme di pubblicazione che rendano
dati e informazioni piu accessibili e maggiormente comprensibili alla pluralita degli utenti;

adozione di iniziative, collaborazioni e strumenti che accrescano i canali di contatto con i diversi target che
compongono I'Utenza del’ERSU e favoriscano una crescita di conoscenza delle azioni poste in essere
dall’Ente (questionari customer saticfaction, incontri con I'utenza, uso dei social, revisione e
aggiornamento del Piano di Comunicazione);

4. ideazione ed attuazione della “giornata della trasparenza”;
5. applicazione costante del nuovo GDPR 679/16 in materia di protezione dati;

b) per quanto afferente alla prevenzione della corruzione:

1. programmazione di azioni di formazione a carattere generale mirate ad accrescere la conoscenza e la

consapevolezza dei valori etici che costituiscono la base della strategia per la prevenzione della corruzione
e di percorsi formativi su temi specifici e diversificati per ruolo inerenti i contenuti che verranno
individuate, sulla base delle esigenze riscontrate derivanti dalla applicazione della normativa in materia,
all’interno del Piano Triennale per la prevenzione della corruzione;

aggiornamento della mappatura processi a rischio corruttivo, della valutazione del livello di rischio, delle
cause e individuazione misure preventive associate attraverso questionario dedicato;

3. formazione dedicata e costante;

- di accogliere la proposta del Direttore Generale relativamente alla nomina del RAC e del Responsabile della

Trasparenza e, per gli effetti, nominare la dott.ssa Anna Paola Fois in qualita di RAC e di Responsabile della
Trasparenza;

- di dare mandato al Direttore Generale per gli atti conseguenti.

DG/A.G.

Il Presidente
Massimo Sechi




