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Tipo di documento
Data e 

riferimento
Descrizione Descrizione

Valut.

SI/NO
Peso %  codice SAP Descrizione

Valut.

SI/NO
Peso %  codice SAP

Predisposizione fascicolo fabbricato su 

edificio tipo
SI 20,00% 202200011

Servizio 

Amministrativo
00.00.02.01

Adeguamento posizione assicurativa dei 

dipendenti in regime di TFR con 

integrazione dati su posizioni tabellari 

TFR e variabili TFR su portale INPS

SI 20,00% 202200012
Servizio 

Amministrativo
00.00.02.01

ricognizione degli studenti debitori 

dell'Ente per il calcolo esatto del credito 

da mantenere in bilancio e lo studio di 

procedure per eventuali recuperi

SI 20,00% 202200013
Servizio 

Amministrativo
00.00.02.01

Piano triennale di fabbisogno del 

personale 2021-2023: avvio procedure di 

reclutamento del personale per l'anno 

2022 e dei procedimenti amministrativi 

connessi.

SI 20,00% 202200014
Servizio 

Amministrativo
00.00.02.01

informatizzazione di tutte le rinunce ai 

benefici ERSU che al momento vengono 

gestite interamente in forma cartacea 

SI 20,00% 202200015
Servizio 

Amministrativo
00.00.02.01

Delibera del 

Consiglio di 

amministrazione 

n.9 del 31/07/18

Approvazione linee di 

mandato politico 

amministrativo e 

programmatiche

Installazione asciugatrici nelle residenze 

per migliorare la qualità servizi
SI 50% 202200021 Servizio Utenze 00.00.02.02

Delibera del 

Consiglio di 

amministrazione 

n. 9 del 11/03/22

APPROVAZIONE LINEE 

DI PROGRAMMAZIONE 

POLITICA 

AMMINISTRATIVA PER 

L’ANNO 2022

Completamento servizi green ed 

eliminazione plastica attraverso acquisto 

bicchieri in vetro e ottimizzazione delle 

attività produttive con acquisto di 

macchina lavapentole

SI 50% 202200022 Servizio Utenze 00.00.02.02

Delibera del 

Consiglio di 

amministrazione 

 n. 9 del 31/07/18

Approvazione linee di 

mandato politico 

amministrativo e 

programmatiche

Aggiornamento del Regolamento Sale no 202200031 Direzione Generale 00.00.02.00

Linee Guida per il Sito no 202200032 Direzione Generale 00.00.02.00

Predisposizione connessione, apparati di 

rete e telefonici per la nuova residenza 

Ersu Viale Adua ex Brigata Sassari.

no 202200033 Direzione Generale 00.00.02.00

04. Istruzione e 

Diritto allo Studio

04.04 

Istruzione 

Universitaria

04.06 Sevizi 

ausiliari 

all'istruzione

CDR COMPETENTE 

(descrizione)
Missione

Predisposizione procedure 

per miglioramento della 

comunicazione e della 

organizzazione dell’Ente

SI 20220003

Programma

Predisposizione procedure 

per miglioramento efficienza 

ed economicità dell’attività 

dell’Ente

SI

Codice CDR

50% 20220001

SI

04. Istruzione e 

Diritto allo Studio

Altri documenti di pianificazione - programmazione OBIETTIVI GESTIONALI OPERATIVIOBIETTIVI DIREZIONALI

Delibera del 

Consiglio di 

amministrazione 

n. 9 del 

11/03/22

APPROVAZIONE LINEE 

DI PROGRAMMAZIONE 

POLITICA 

AMMINISTRATIVA PER 

L’ANNO 2022

50%

Delibera del 

Consiglio di 

amministrazione 

n. 9 del 

31/07/18

Approvazione linee di 

mandato politico 

amministrativo e 

programmatiche

APPROVAZIONE LINEE 

DI PROGRAMMAZIONE 

POLITICA 

AMMINISTRATIVA PER 

L’ANNO 2022

n. 9 del 

11/03/22

Delibera del 

Consiglio di 

amministrazione 

20220002
04. Istruzione e 

Diritto allo Studio

04.06 Sevizi 

ausiliari 

all'istruzione

Miglioramento offerta quali-

quantitativa dei servizi agli 

studenti

1


