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la Determinazione del Direttore Generale n.161 del 17.12.2024 con cui, in attuazione

del PIAO di E.R.S.U. Sassari 2024-26 approvato con deliberazione del Consiglio di

Amministrazione n.21 del 23.04.2024 e successivo parere favorevole da parte della

VISTA

il Decreto della Presidente della Regione Sardegna n. 1 del02/01/2026con il quale è

stato conferito all’Ing. Antonio Zara il ruolo di Direttore Generale dell’Ente Regionale

per il diritto allo studio universitario di Sassari;

VISTO

il D.Lgs n. 118/2011 recante disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi

contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi;

VISTO

la L.R. n. 31/1998 sulla disciplina del personale regionale e dell’organizzazione degli

uffici della Regione e degli Enti del comparto unico di contrattazione collettiva

regionale;

VISTA

la L.R. n. 20/1995 che detta norme in tema di semplificazione e razionalizzazione

dell'ordinamento degli Enti strumentali della Regione sarda;

VISTA

la L.R. n. 37/1987 che detta le norme per l’attuazione del diritto allo studio nelle

Università della Sardegna e istituisce gli Enti Regionali per il diritto allo Studio

Universitario (E.R.S.U.) cui affida le azioni e misure volte a rendere effettivo tale

diritto;

VISTA

AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL’ART. 50 COMMA 1 LETT B, DEL D.LGS.

31 MARZO 2023 N. 36 ALLA DITTA PLUXEE ITALIA SRL (P.IVA 05892970152)

DEL SERVIZIO SOSTITUTIVO DI MENSA TRAMITE BUONI PASTO ELETTRONICI

(VALORE NOMINALE 7 EURO) PER IL PERSONALE DIPENDENTE DELL'ERSU

SASSARI - ANNI 2026-2027 – IMPEGNO DI SPESA - CIG BD74582F98

Oggetto:

00-02-00 - Direzione Generale
00-02-01 - Servizio Amministrativo

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO
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VISTA

che l’amministrazione ha provveduto ad avviare la procedura di affidamento diretto

attraverso un’indagine di mercato escludendo da tale indagine l’operatore uscente, in

applicazione al principio di rotazione;

DATO ATTO

che stante l’esiguo importo dell’affidamento è stata verificata l’assenza di interesse

transfrontaliero alla esecuzione della fornitura in oggetto;

RILEVATO

che la convenzione CONSIP Lotto 4 – Liguria, Sardegna CIG B5B9C6E04D attiva dal

15/10/2025 è stata chiusa il 17/09/2026 per esaurimento di fondi e che non risultano

altre convenzioni attive stipulate da CONSIP o da centrali regionali di committenza

per i beni comparabili con quelli relativi alla presente procedura;

CONSIDERATO

che la spesa in oggetto è ricompresa nel novero delle spese obbligatorie;RILEVATO

dunque che, al fine di garantire il servizio sostitutivo di mensa per il contingente

complessivo di n. 4100 buoni pasto suddiviso in 300 per l’anno 2026 (novembre e

dicembre) e 3800 per l’anno 2027, sufficiente a coprire il fabbisogno del numero

complessivo dei dipendenti aventi diritto per il periodo da novembre 2026 a dicembre

2027 così da poter effettuare approvvigionamenti mensili fino al 31/12/2027;

RITENUTO

della necessità di attivare il servizio sostitutivo di mensa tramite l’acquisto di buoni

pasto elettronici di valore nominale di 7 euro per il personale dipendente dell'ERSU

SASSARI (n. 36 dipendenti) per i mesi di novembre e dicembre 2026 e per l’intero

anno 2027 (12 mesi);

PRESO ATTO

il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 (di seguito Codice), aggiornato al  decreto c

, e in particolare l’art. 50 comma 1 lett b;orrettivo d.lgs. n. 209/2024

VISTO

la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell’E.R.S.U. di Sassari n. 69 del

28.11.2025, concernente “Approvazione bilancio di previsione per competenza e

cassa 2026 e competenza 2027 e 2028 e relativi allegati” divenuta esecutiva a

seguito di nulla osta ai sensi della L.R. 15 maggio 1995, n. 14 e smi. rilasciato con

Delibera di Giunta regionale n. 68/21 del 31. 12.2025;

VISTA

Regione Autonoma della Sardegna è stato acquisito in ruolo a tempo pieno e

indeterminato il Dott. Avv. Antonio Francesco Temussi mediante mobilità volontaria

da altra amministrazione;



3/7

• che la proposta formulata dalla Pluxee Italia srl risulta essere la soluzione

economicamente più competitiva tra quelle pervenute;

• che l’erogazione del servizio avverrà attraverso il portale del fornitore

(https://buoni.clienti.pluxee.it) secondo le modalità previste nei Manuali forniti

dall’operatore:

° Guida all’utilizzo del Portale clienti – buoni.clienti.pluxee.it

° Guida all’utilizzo del Portale e della App Utilizzatori

° Guida alla sostituzione dei Buoni Pasto scaduti tramite portale e App

• che l’operatore ha reso in data 20.10.2026 Dichiarazione sostitutiva resa ai

sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 sul possesso

dei requisiti generali e di idoneità relativi all’affidamento diretto in oggetto;

• della possibilità di acquistare il servizio con ordine diretto sulla PAD Sardegna

CAT utilizzando la modalità: Affidamento diretto “senza negoziazione” di

importo superiore a 5.000 euro;

DATO ATTO

che a seguito dell’indagine di mercato di cui sopra, hanno presentato riscontro:

• in data 28.09.2026, la società Edenred Italia srl con un ribasso del 2 % sul

valore nominale di 7 euro per buono pasto elettronico (protocollo interno n.

13317/2026);

• in data 01.10.2026, la società Pluxee Italia srl con un ribasso del 12,60 % sul

valore nominale di 7 euro per buono pasto elettronico (protocollo interno n.

13565/2026);

• in data 12.10.2026 la società Pellegrini Spa con un ribasso del 3,50 % sul

valore nominale di 7 euro per buono pasto elettronico (protocollo interno n.

14181/2026);

PRESO ATTO

l’indagine di mercato svolta in data 28.09.2026, che ha coinvolto tre operatori

economici, individuati nell’ambito della Convenzione CONSIP di cui sopra: Pellegrini

Spa P.IVA 05066690156, Edenred Italia srl P.IVA 09429840151 e Pluxee Italia srl P.

IVA 05892970152;
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quindi opportuno procedere all’affidamento diretto della fornitura in oggetto,

adottando così la presente determinazione ai sensi dell’art.17, comma 2, del Codice,

individuando le seguenti Condizioni di fornitura:

• OGGETTO del contratto: Servizio sostitutivo di mensa tramite buoni pasto

elettronici (valore nominale 7 euro) per il personale dipendente dell'ERSU

SASSARI (n. 36 dipendenti) - anni 2026-2027

• IMPORTO del contratto e distribuzione della spesa: € 25.092,00 oltre l’Iva (4%)

di legge € 1.003,68 per un totale di € 26.095,68;

anno mesi n.

Ticket

costo 

unitario

imponibile IVA al 4% totale

2026 2

(nov. – dic. )

300 6,12 € 1.836,00 € 73,44 € 1.909,44 €

2027 12 mesi 3800 6,12 € 23.256,00 € 930,24 € 24.186,24 €

totale 14 mesi 4100 25.092,00 € 1.003,68 € 26.095,68 €

RITENUTO

che sulla base dell’art. 52 comma 1 del Codice, aggiornato al correttivo d.lgs. n. 209

/2024 “Nelle procedure di affidamento di cui all'articolo 50, comma 1, lettere a) e b),

di importo inferiore a 40.000 euro, gli operatori economici attestano con dichiarazione

sostitutiva di atto di notorietà il possesso dei requisiti di partecipazione e di

qualificazione richiesti. La stazione appaltante verifica le dichiarazioni, anche previo

sorteggio di un campione individuato con modalità predeterminate ogni anno”;

RILEVATO
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che con riguardo al presente affidamento:

• non sussiste alcun conflitto di interessi dello scrivente e dei dipendenti che

hanno preso parte al provvedimento, ai sensi degli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62

/2013;

• i soggetti destinatari dell’atto non si trovano in condizioni di incompatibilità o

conflitto di interesse;

• è stata rispettata la forma di tutela della privacy;

• il presente provvedimento sarà assoggettato alle procedure finalizzate all’

assolvimento degli obblighi in tema di trasparenza e di pubblicazione (D.lgs. 33

/2013);

DATO ATTO

la disponibilità finanziaria a valere sui capitoli di spesa SC02.0310 e SC02.0311

“Spese Buoni Pasto” – C.d.R. 00.00.02.01 del bilancio di previsione anno 2026 e

anno 2027 che rientra fra le spese obbligatorie dell’Ente;

ACCERTATA

la Determinazione del Direttore Generale rep. 866 prot. 15296 del 19/10/2026 avente

ad oggetto: “Variazione compensativa bilancio finanziario gestionale competenza e

cassa 2026 e competenza 2027 ex comma 4 art. 51 D.Lgs. 118/2011 tra i capitoli

delle spese del personale”;

VISTA

• OPERATORE ECONOMICO individuato: Pluxee Italia S.r.l. - Via Gallarate n.

200 20151 Milano (MI) P. IVA / C.F. 05892970152 REA MI-1046306;

• MODALITA’ DI SCELTA DEL CONTRAENTE: affidamento diretto ai sensi dell’

art. 50, comma 1, lett. b), del Codice;

DETERMINA
per le motivazioni indicate in premessa che si intendono parte integrante del presente provvedimento

1. di affidare, ai sensi dell’art. 50, comma 1 lettera b), del D.lgs. n. 36/2023 mediante affidamento diretto,

attraverso la PAD SardegnaCat della Regione Autonoma della Sardegna il Servizio sostitutivo di mensa

tramite buoni pasto elettronici (valore nominale 7 euro) per il personale dipendente dell'ERSU SASSARI (n.

36 dipendenti) - anni 2026-2027, all’ operatore Economico  Via Gallarate n. 200 20151Pluxee Italia S.r.l.
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Milano (MI) P. IVA / C.F. 05892970152 REA MI-1046306 per un importo di € 25.092,00 oltre l’Iva (4%) di

legge € 1.003,68 per un totale di € 26.095,68;

2. di impegnare la complessiva somma di euro 26.095,68 sui capitoli di spesa SC02.0310 e SC02.0311

“Spese Buoni Pasto” – C.d.R. 00.00.02.01 come di seguito specificato:

                        € 1.909,44 a valere sul bilancio di previsione anno 2026;

                                     € 24.186,24 a valere sul bilancio di previsione anno 2027;

3. di formalizzare le modalità di erogazione del servizio mediante sottoscrizione di Contratto;

4. Di dare atto che:

• Ai sensi del comma 2 dell’articolo 52 del Codice “Quando in conseguenza della verifica non sia

confermato il possesso dei requisiti generali o speciali dichiarati, la stazione appaltante procede alla

risoluzione del contratto, (…) alla comunicazione all'ANAC e alla sospensione dell'operatore

economico dalla partecipazione alle procedure di affidamento indette dalla medesima stazione

appaltante per un periodo da uno a dodici mesi decorrenti dall'adozione del provvedimento”;

• Il C.I.G. correlato al presente procedimento è BD74582F98;

• Il Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del Codice, è il sottoscritto Avv. Antonio

Francesco Temussi, Direttore del Servizio Amministrativo;

• è stato rispettato il pieno rispetto in fase istruttoria e di predisposizione degli atti, delle disposizioni

contenute nel Codice di comportamento dei dipendenti pubblici nonché l’insussistenza, ai sensi dell’

art.16 del D.lgs. n. 36/2023 di conflitto di interesse in capo al firmatario del presente atto e in

relazione ai destinatari finali dello stesso.

5. di trasmettere la presente determinazione agli Uffici interessati per gli adempimenti di competenza;

6. di trasmettere la presente determinazione al Direttore Generale dell’Ente.

il Direttore del Servizio Amministrativo             

Dott. Antonio Francesco Temussi                 

Siglato da :
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GIOVANNA MARIA DEMONTE
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