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Deliberazione n. 26/25 

 

Oggetto: Legge Regionale 13 novembre 1998, n. 31, artt. 28, 29 e 33 e 33 bis – Proposta di 
attribuzione delle funzioni di Direttore Generale dell’ERSU di Sassari. 

 
 
 
 

L’anno duemilaventicinque in data 27 marzo alle ore 11:00 è stato convocato il Consiglio di 

Amministrazione nelle persone: 

 
                             P A  

Daniele Maoddi         Presidente X 

Eliana Fois                  Consigliere X    

Giovanni Luigi Testoni   Consigliere X  

Eraldo Sanna Passino                     Consigliere       X 

Pietro Mongiu                 Consigliere X 

 

Per discutere il seguente ordine del giorno: 
 
Manifestazione interesse ex Legge Regionale 13 novembre 1998, n. 31, artt. 28 e 33 –  Proposta di 
attribuzione delle funzioni di Direttore Generale dell’ERSU di Sassari.  
 

Il Presidente, constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta. 
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 DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Oggetto: Legge Regionale 13 novembre 1998, n. 31, artt. 28, 29 e 33 e 33 bis – Proposta di 

attribuzione delle  funzioni di Direttore Generale dell’ERSU di Sassari 

il Consiglio di Amministrazione 

VISTA la L.R. n. 37 del 30 settembre 1987 che detta le norme per l’attuazione del diritto 

allo studio nelle università della  Regione Sardegna e istituisce gli Enti Regionali 

per il diritto allo Studio Universitario (E.R.S.U.) cui affida le azioni e misure volte a 

rendere effettivo tale diritto;  

VISTA la L.R. n. 20 del 23 agosto 1995 che introduce norme in tema di semplificazione e 

razionalizzazione dell'ordinamento degli enti strumentali della Regione sarda; 

VISTA la L.R. n. 31 del 13 novembre 1998, come successivamente integrata e modificata, 

e, in particolare, l’art. 33, comma 2, secondo cui “Negli enti le funzioni di direzione 

generale sono conferite con decreto del Presidente della Giunta Regionale, previa 

conforme deliberazione della Giunta medesima, ad iniziativa dell’Assessore 

competente in materia di personale e su proposta dei competenti organi istituzionali 

degli enti, nel rispetto dei criteri previsti dall’art. 28”, per un periodo massimo di 

cinque anni e “tenendo conto delle attitudini e della capacità professionale del 

dirigente, in relazione alla natura e alle caratteristiche della funzione da conferire e 

dei programmi da realizzare, nonché ai risultati conseguiti nelle precedenti 

esperienze di servizio” (art. 28, comma 7), e dei criteri previsti dall’art. 29 secondo 

cui “Le funzioni di direttore generale possono essere conferite anche a persone 

estranee all'Amministrazione e agli enti, in possesso del diploma di laurea, che 

abbiano capacità adeguate  alle funzioni da svolgere ed abbiano svolto per almeno 

un quinquennio funzioni dirigenziali in organismi ed enti pubblici o privati o aziende 

pubbliche o private.”;  

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 30/1 del 14 settembre 2023 avente ad 

oggetto “Legge regionale 13 novembre 1998, n. 31. Atto d’indirizzo per il 

conferimento delle funzioni di Direttore Generale dell’Amministrazione Regionale”; 

VISTI i Decreti del Presidente della Regione Sardegna n. 1 del 5 gennaio 2024 e n. 2 del 8 

gennaio 2024 con i quali si è provveduto alla costituzione del Consiglio di 

Amministrazione dell’Ente, nell’ attuale composizione, per la durata di quattro anni; 

VISTI il Decreto del Presidente della Regione Sardegna n. 13 del 23/02/2024 con il quale 

è stato prorogato fino al 28 settembre 2026 al dott. arch. Libero Meloni l’incarico di 

Direttore generale dell’Ente Regionale per il diritto allo Studio Universitario (da ora  
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 anche E.R.S.U.) di Sassari, a suo tempo conferito con il Decreto del Presidente della 

Regione Sardegna n. 66 del 29 settembre 2021; 

CONSIDERATO che a far data dal 1 febbraio 2025 il Direttore Generale Dott. Libero Meloni è stato 

collocato in quiescenza; 

VISTO l’avviso pubblico finalizzato ad acquisire manifestazioni di interesse per l’incarico di 

Direttore Generale dell’Ente pubblicato sui siti istituzionali dell’Ente e della Regione 

Sardegna in data rispettivamente del 6 febbraio 2025 e 7 febbraio 2025;  

CONSIDERATE le _20_ (leggasi venti) manifestazioni di interesse pervenute a seguito del sopra 

richiamato avviso; 

CONSIDERATO che il CdA, nella seduta odierna, ha ritenuto a larga maggioranza (quattro voti 

favorevoli su cinque) che l’Ing. Antonio Zara dirigente di ruolo 

dell’Amministrazione provinciale di Sassari possegga il profilo più idoneo per 

ricoprire tale incarico;  

CONSIDERATO  il verbale della odierna riunione del Consiglio di Amministrazione che si allega e 

che costituisce, insieme al curriculum vitae dell’Ing. Antonio Zara, parte integrante 

della presente delibera;  

Delibera  
per le motivazioni in premessa da intendersi qui integralmente richiamate  

1. Di proporre all'Assessore Regionale competente in materia di personale il conferimento 

 delle funzioni di Direzione Generale dell'ERSU di Sassari,  per un periodo massimo di 5 anni, 

 all’Ing. Antonio Zara, dirigente di  ruolo dell’Amministrazione provinciale di Sassari, in 

 quanto presenta essenziali caratteristiche attitudinali,  curriculari e professionali, come 

 risulta  dall’allegato curriculum vitae; 

2. Di dare atto che alla presente deliberazione sono allegati 1) il verbale della seduta 

consiliare tenutasi in data odierna, che ha portato alla presente deliberazione 2) il 

curriculum vitae dell’Ing. Antonio Zara,  che ne costituiscono parte integrante. 

3. Di trasmettere copia della presente deliberazione per competenza all’Assessora agli Affari 

Generali, Personale e Riforma della Regione, alla Presidente della Giunta Regionale e, per 

conoscenza, all’Assessora alla Pubblica Istruzione, Beni Culturali, Informazione, Spettacolo e 

Sport. 

 

 

                                                                 Il Presidente 
                                         Dott. Daniele Maoddi 
                         (firmato digitalmente ai sensi D.lgs. 82/05) 
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VERBALE N. 15 - SESSIONE CONSILIARE DEL 27/03/2025 

 

Il giorno 27 marzo 2025 alle ore 11:00 è stato convocato, giusta nota di comunicazione inviata nelle 
forme di legge, il Consiglio di Amministrazione dell’Ente per discutere e deliberare sul seguente 
punto all’ordine del giorno: 

 

 Legge Regionale 13 novembre 1998, n. 31, artt. 28, 29 e 33 e 33 bis – Proposta di 

attribuzione delle funzioni di Direttore Generale dell’ERSU di Sassari 

 

La sessione è stata registrata ed il relativo file è stato acquisito agli atti dell’Ente costituendo 

documento ufficiale. 

Sono presenti:  
 
Il Presidente Dott. Daniele Maoddi 
Il Consigliere Prof. Eraldo Sanna Passino, componente eletto dal corpo docente dell’Università 
Il Consigliera Dott.ssa Eliana Fois, componente designato dal Consiglio regionale  
Il Consigliere Sig. Gianluigi Testoni, componente designato dal Consiglio regionale 
Il Consigliere Sig. Pietro Mongiu, componente eletto dagli studenti dell’Università di Sassari 
 

Verbalizza l’ass. amm. Nora Calaresu. 

Alle ore 11:00 il Presidente, constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta 
consiliare. 

Il Presidente dell’Ente introduce l’argomento all’ordine del giorno relativo all’individuazione del 
candidato cui attribuire le funzioni di Direzione Generale dell’ERSU di Sassari da proporre al 
Presidente della Regione per il tramite dell’Assessore regionale competente in materia di personale. 
Il Presidente fa notare che la proposta da inoltrare all’Assessore competente, ossia l’ Assessore degli 
affari generali, personale e riforma della Regione, deve connotarsi da un elevato senso di 
responsabilità, poiché la stessa deve indicare una figura di adeguato profilo per requisiti 
professionali e comprovata esperienza. Questi elementi sono imprescindibili soprattutto in 
relazione a quanto stabilito dalla L.R. n. 31 del 13 novembre 1998 e ss mm ii in particolare, dall’art. 
33, comma 2, secondo cui “Negli enti, le funzioni di direzione generale sono conferite con decreto 
del Presidente della Giunta regionale, previa conforme deliberazione della Giunta medesima, ad 
iniziativa dell'Assessore competente in materia di personale e su proposta dei competenti organi 
istituzionali degli enti, nel rispetto dei criteri previsti dall'art. 28.”, per un periodo massimo di cinque 
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anni e “tenendo conto delle attitudini e della capacità professionale del dirigente, in relazione alla 
natura e alle caratteristiche della funzione da conferire e dei programmi da realizzare, nonché ai 
risultati conseguiti nelle precedenti esperienze di servizio” (art. 28, comma 7) e dei criteri previsti 
dall’art. 29 secondo cui ”Le funzioni di direttore generale possono essere conferite anche a persone 
estranee all'Amministrazione e agli enti, in possesso del diploma di laurea, che abbiano capacità 
adeguate  alle funzioni da svolgere ed abbiano svolto per almeno un quinquennio funzioni dirigenziali 
in organismi ed enti pubblici o privati o aziende pubbliche o private”. 
 
Chiusa la premessa relativa ai riferimenti normativi che regolano la procedura, il Presidente 
prosegue specificando che, “sulla base della manifestazione di interesse pubblicata dall’Ente in data 
6 febbraio 2025 e con scadenza il 25 febbraio 2025, sono pervenute numero _20_ candidature.  
 
A far data dal 26 febbraio 2025 e fino alla odierna riunione del Consiglio di Amministrazione,  i  
curricula pervenuti sono stati messi a disposizione dei componenti del Consiglio di Amministrazione 
per visionarne i contenuti, effettuare le valutazioni opportune e consentire l’individuazione del 
curriculum che, in relazione ai titoli e all’esperienza professionale dichiarata, maggiormente si confà 
alle esigenze dell’ERSU. Il tutto onde addivenire ad una proposta ponderata e quanto più possibile 
condivisa.  
L’esame dei curricula ha pertanto consentito ad ogni consigliere di individuare, tra i partecipanti alla 
procedura, la figura che presenta maggiori attitudini al coordinamento rapportate al tipo di 
esperienza acquisita nel tempo, a valutare la natura e specificità dei ruoli ricoperti negli ambiti 
lavorativi frequentati, agli enti, agenzie, società, istituti ecc. ove le esperienze sono maturate, alla 
varietà delle materie trattate,  alle composite esigenze dell’ente.  
Inoltre, è stata analizzata la carriera dei singoli e valutata la crescita professionale risultante dai 
curricula, sempre con riferimento specifico alle esigenze di ERSU. L’ente in intestazione presenta 
caratteristiche specifiche, che lo pongono in una posizione di singolarità, sia rispetto al privato ma 
anche rispetto ad altri enti pubblici, considerato che il medesimo offre servizi specifici ma al 
contempo variegati ad una utenza particolare ed eterogenea, quale la popolazione studentesca 
universitaria, oltre a tutta una serie di caratteristiche specifiche connesse  tra le quali, a titolo 
esemplificativo ma non esaustivo, la gestione del patrimonio immobiliare” 
 
Il Presidente propone al Consiglio di Amministrazione 

OMISSIS 
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Il Presidente, chiuso il suo intervento, cede la parola ai Consiglieri affinché si esprimano in merito 
alla sua proposta. 
 
Interviene il Consigliere Eraldo Sanna Passino che dichiara  

OMISSIS 

  
La parola passa alla Consigliera Eliana Fois  

OMISSIS 

 
Il Presidente ringrazia e passa la parola al Consigliere Pietro Mongiu. 

OMISSIS 

 
Conclude il giro degli interventi il Consigliere Gianluigi Testoni  

OMISSIS 
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OMISSIS 

Terminate le dichiarazioni dei Consiglieri, il Presidente mette ai voti la proposta  

OMISSIS 

e chiede ai Consiglieri di esprimere la loro scelta. 
 
La votazione viene effettuata a voto palese con il seguente risultato: 
 

OMISSIS 

 
La proposta è approvata a larghissima maggioranza con quattro voti a favore su cinque. 
 
Non essendoci ulteriori interventi, il Presidente alle ore 12:00  dichiara chiusa la seduta consiliare 
odierna.  
 
                                           Il Presidente 
                                            Dott. Daniele Maoddi 
                         (firmato digitalmente ai sensi D.lgs. 82/05) 
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