IMPORTO COMPLESSIVO EMOLUMENTI PERCEPITI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA

Il sottoscritto ANTONIO FRANCESCO TEMUSSI in relazione all'incarico di Direttore del Servizio
Amministrativo dell’Ente Regionale per il diritto allo Studio Universitario di Sassari (E.R.S.U.
Sassari)

sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000

CONSAPEVOLE

DELLA RESPONSABILITA PENALE CUI PUO ANDARE INCONTRO IN CASO DI DICHIARAZIONI
MENDACI, FALSITA NEGLI ATTI ED USO DI ATTI FALSI,

CON RIFERIMENTO ALL'’ANNO 2025
DICHIARA

IL SEGUENTE IMPORTO COMPLESSIVO DEGLI EMOLUMENTI PERCEPITI A CARICO DELLA
FINANZA PUBBLICA: 105.864,88 (art. 14, comma 1 ter, D.lgs n. 33/2013).

L’importo é dato dalla somma degli emolumenti lordi percepiti da/l'/Ente Regionale per il diritto allo Studio
Universitario di Sassari (E.R.S.U. Sassari) per rapporti di lavoro subordinato o equiparati* e degli
emolumenti lordi derivanti da qualsiasi altra carica o incarico con oneri a carico della finanza pubblica?.

Il dichiarante & informato che il presente atto & soggetto a pubblicazione nel sito istituzionale
dellAmministrazione fino alla cessazione dell'incarico e, a tal fine, ha preso visione dell'informativa sul
trattamento dei dati personali nel’Amministrazione regionale, consapevole che i dati personali contenuti
nella presente dichiarazione sono utilizzati dal’Amministrazione per adempiere a un obbligo di legge [art.
14 comma 1-ter del D.Lgs. 33/2013 e art. 8 comma 3].

Sassari, 28.01.2026 firmato digitalmente

Antonio Francesco
Temussi
29.01.2026
13:18:48
GMT+01:00

1 Indicati nel rigo 18 del CU RAS dell’anno di riferimento, imponibile pensionistico - SEZIONE 2 INPS - lavoratori subordinati gestione pubblica.

2 Dato reperibile nel rigo 18 del CU dell'anno di riferimento rilasciato da soggetti pubblici diversi dal’Amministrazione regionale e/o da analoga
documentazione da cui risulti 'imponibile pensionistico relativo agli emolumenti percepiti nel’anno in virtu di rapporti di lavoro autonomo con
qualsiasi soggetto pubblico.

In particolare, 'ANAC con la Delibera n. 241/2017 ha precisato che, ai fini dell'assolvimento dell'obbligo, negli “emolumenti complessivi” vanno
ricompresi: gli stipendi e le altre voci di trattamento fondamentale, le indennita e le voci accessorie, nonché le eventuali remunerazioni per
consulenze, incarichi aggiuntivi conferiti dalle amministrazioni pubbliche, anche diverse da quelle di appartenenza e dalle societa partecipate
direttamente o indirettamente dalle amministrazioni.

L’Autorita ha richiamato la circolare INPS n. 153 del 24 agosto 2015, nella quale € stato precisato che ai fini del calcolo dell'importo complessivo
degli emolumenti devono essere computate le somme comunque erogate all'interessato, nell’ambito di rapporti di lavoro subordinato o autonomo, a
carico di una o pit amministrazioni, ovvero di societa partecipate direttamente o indirettamente dalle amministrazioni (punto 3.4 Fag ANAC su
applicazione art. 14 D.lgs 33/2013).

L’ANAC ha ulteriormente riportato le indicazioni del Dipartimento della funzione pubblica secondo le quali, in relazione ai trattamenti economici, per
collaborazioni autonome e per incarichi, rileva il criterio di competenza, mentre per le retribuzioni di risultato del personale dirigenziale e altri
analoghi emolumenti, (la cui corresponsione €& subordinata alla verifica successiva del raggiungimento degli obiettivi assegnati nell'anno
precedente), si segue il criterio della cassa (Circolare n. 3/2014 Dipartimento Funzione Pubblica).
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