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dellincarico di Amministratore di di Ente pubblico regionale (Preside

gl li, Amministrat delegato e assimilabili)

"svolgere lincarico di presidente o amm?niéﬂétof_e delegato di Enti di diritto privato in‘oontrollo;pdbbl
della Regione Autonoma della Sardegna (art. 11, comma 2, lett. c) del D.Igs. 8 aprile 2013, n. 39);

svolgere l'incarico di direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo nelle aziende sanitarie |
della Regione Autonoma della S‘ardegna"(an; 14, comma 2, lett. a) del D.Igs. 8 aprile 2013, n. 39);

‘ volgere altri incarichi o ricoprire cariche che comportino altre cause diinconferibilita e diincompatibilita non pr
tra quelle sopra indicate.

In caso di sussistenza di una di una o pit cause di incompatibilité.v_ ilfia sottoscritto/a si impegna a scegliere,
~decadenza, entro il termine perentorio di quindici giorni, tra I'incarico conferito e l'assunzione e lo svolgimento
incarichi incompatibili. :

“Sif allega I'elenco degli incarichi ricoperti nei due anni precedenti e delle eventuali condanne penali per reati con
pubblica amministrazione (I'allegato non sara oggetto di-pubbliazioﬁe).

Durante lo svolgimento dell'incarico, il sottoscritto/a si impegna a dichiarare annualmente l'insussistenza di una o ; it
di incompatibiita.

Dichiara, infine, di essere informato/a che, ai sensi e per_gl?-eﬁet’tl'di‘ cuiall'art. 13 del D.Igs. 196/2003, cosi come integrat
dal d.lgs. 101/2018, i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell

ione & pubblicata nel sito istituzionale




