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F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  C U R R I C U L U M  V I T A E  

 
 

DATI  PERSONALI 

Nome  Deborah Sicbaldi 

Data di nascita  XXX 

Residenza  XXX 

 

Nazionalità  Italiana 

Titoli di studio  - Laurea in Scienze Biologiche conseguita in data 09/03/1993 presso 
l’Università degli Studi di Cagliari con votazione 110/110 e lode. 

- Abilitazione all’esercizio della professione di biologo conseguita in data 
20/05/1994 con votazione di 27/30. 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a) Dal 1 ottobre 2016 alla data attuale 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Ente Regionale per il Diritto allo Studio Universitario (ERSU) di Sassari (Ente strumentale 
della Regione Autonoma della Sardegna) 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego Funzionario cat. D – Livello Retributivo D3 → D4 con posizione organizzativa di 
coordinamento del Settore Alloggio e Servizi agli Studenti  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Coordinamento delle attività di gestione del servizio abitativo da fornire all’utenza 
universitaria; gestione e controllo dell’esecuzione dei servizi esterni afferenti al settore 
medesimo; rilevazione preventiva dei fabbisogni e monitoraggio delle spese; 
predisposizione dei provvedimenti afferenti alle attività di settore e delle istruttorie per 
procedure di affidamento diretto. 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a) Dal 16 novembre 2014 al 30 Settembre 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Ente Regionale per il Diritto allo Studio Universitario (ERSU) di Sassari (Ente strumentale 
della Regione Autonoma della Sardegna) 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego Funzionario cat. D – Livello Retributivo D3 con posizione organizzativa di coordinamento 
del Settore Bilancio e Controllo di Gestione  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Coordinamento delle attività fiscali/contabili dell’Ente. 
Predisposizione di provvedimenti e istruttorie afferenti alle attività di settore. 

  

• Date (da – a) Dal 6 maggio 2013 al 15 novembre 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Ente Regionale per il Diritto allo Studio Universitario (ERSU) di Sassari (Ente strumentale 
della Regione Autonoma della Sardegna) 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego Funzionario cat. D – Livello Retributivo D3 presso il settore Appalti, contratti ed 
Economato con incarico di Economo (triennale dal 13/05/2013) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Gestione della cassa economale e dei beni mobili dell’Ente. Collaborazione alla 
predisposizione di procedure di gara per l’affidamento di servizi e/o forniture. 

  

• Date (da – a) Dal 6 settembre 2004 al 5 maggio 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Ente Regionale per il Diritto allo Studio Universitario (ERSU) di Sassari (Ente strumentale 
della Regione Autonoma della Sardegna) 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego Funzionario cat. D – Livello Retributivo D1 → D3 presso il settore Mensa Magazzino e 
C.d.Q. con posizione organizzativa di coordinamento dal 15.01.2008 al 31.12.2011. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Coordinamento delle attività del servizio di ristorazione destinato all’utenza universitaria; 
gestione e controllo dell’esecuzione dei servizi esterni afferenti al settore medesimo, 
rilevazione preventiva dei fabbisogni e monitoraggio delle spese; predisposizione dei 
provvedimenti afferenti alle attività di settore e delle istruttorie per procedure di 
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affidamento diretto. 

• Date (da – a) Luglio 2000 – Giugno 2004  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

S.G.S Italia – Sede Assemini (CA) 

• Tipo di azienda o settore Laboratorio di analisi chimiche e industriali. Campionamento e controllo merci 

• Tipo di impiego Contratto di Collaborazione Coordinata e Continuativa con funzione di tecnico di analisi di 
acque reflue e potabili. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Analisi chimiche di acque reflue e potabili degli impianti e degli acquedotti dell’ESAF. 
Refertazione dei risultati analitici e gestione dei contatti con gli uffici ESAF. 
Attività ispettiva come unico referente per la Sardegna: 

- Presso i maggiori supermercati della provincia di Cagliari relativamente al 
packaging e all’etichettatura dei principali marchi del gruppo Heineken; 

- Presso i maggiori punti vendita CONAD della Sardegna relativamente al controllo 
dell’etichettatura delle carni bovine e dei prodotti ittici a marchio “Percorso 
Qualità Conad” 

 

• Date (da – a) Aprile 1996 – Aprile 1998  

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

Università degli Studi di Cagliari – Dipartimento di Biologia Sperimentale – Sezione Patologia 
Sperimentale 

• Tipo di azienda o 
settore 

Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego Contratto a tempo determinato (Contratto di ricerca ex art. 37 L.R. n. 2/94) dal titolo “Tecniche 
analitiche nella definizione di qualità di prodotti merceologici contenenti acidi grassi (olio 
extravergine d’oliva)” 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Attività di ricerca per la definizione di parametri di valutazione di qualità dell’olio extravergine 
d’oliva sottoposto a diversi tipi di stress ossidativo.  
Tecniche di estrazione di acidi grassi da oli o substrati di origine oleosa – analisi cromatografiche e 
spettrofotometriche per l’individuazione dei principali prodotti di ossidazione derivanti da 
trasformazioni molecolari di acidi grassi contenuti in oli commestibili.  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da – a) Settembre 1982 – Luglio 1987 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Liceo Ginnasio Statale “G.M. Dettori” di Cagliari 

 Maturità classica con votazione 50/60 

• Date (da – a) Settembre 1987 – Marzo 1993 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Università degli Studi di Cagliari – Facoltà MM.FF.NN. – Corso di laurea Scienze 
Biologiche 

 Laurea in Scienze Biologiche con votazione 110/110 e lode (vecchio ordinamento) 

• Date (da – a) Marzo 1993 – Marzo 1994 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Università degli Studi di Cagliari – Dipartimento di Biologia Animale ed Ecologia 

 Tirocinio post-laurea propedeutico all’abilitazione all’esercizio della professione di 
biologo conseguita in data 20/05/1994 con votazione di 27/30: 

- Primo semestre presso il Laboratorio di Istologia  

- Secondo semestre presso il Laboratorio di Biologia Marina 

• Date (da – a) A.A. 1994/95 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Università degli Studi di Cagliari – Dipartimento di Biologia Sperimentale – Sezione 
Patologia Sperimentale 

 Corso di perfezionamento dal titolo “Studio delle relazioni struttura-attività di molecole 
di interesse biologico” 

• Date (da – a) Novembre 1998 – Giugno 2000 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

SUDGEST – Servizi e Formazione per lo Sviluppo  

 Corso di formazione nell’ambito del Progetto Formativo “Formazione di Quadri e 



Curriculum vitae di  
Deborah Sicbaldi 

  

   

  

3  

Dirigenti per la Gestione di Infrastrutture Idriche Ambientali nel Mezzogiorno” (L- 64/86 – 
Azioni Organica 2 – Finanziamento MURST – Convenzione n. 23996 del 23/07/97; 
Cofinanziamento F.S.E. – P. O. 1994/99 “Ricerca, Sviluppo tecnologico e Alta 
formazione”). Il corso, di 2560 ore complessive si è concluso con il superamento 
dell’esame regionale per la qualifica di II livello di “Tecnico di gestione dei sistemi idrici ed 
ambientali” con votazione finale di 98/100.  

• Date (da – a) Milano - 30 Novembre – 1 Dicembre 2005 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

A.N.DI.S.U. 

 Seminario di formazione “Il Global Service nelle Pubbliche Amministrazioni” 

• Date (da – a) Rimini - 27-29 Giugno 2007 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

CISEL (Centro Studi per gli Enti Locali) 

 Corso di formazione “La Ristorazione Collettiva: Affido in appalto, principi nutrizionali, 
autocontrollo ed aspetti critici emergenti” con valutazione finale di 24/26 

• Date (da – a) Rimini - 24-26 Ottobre 2007 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

CISEL (Centro Studi per gli Enti Locali) 

 Corso di formazione “La Ristorazione Pubblica: l’applicazione del sistema HACCP e le 
metodologie di verifica sulle gestioni esternalizzate” 

• Date (da – a) Rimini - 24-25 Giugno 2008 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

CISEL (Centro Studi per gli Enti Locali) 

 Corso di formazione “Organizzare e gestire il magazzino” 

• Date (da – a) Sassari - Marzo – Maggio 2009 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Numera Sistemi e Informatica  

 Corso di informatizzazione – livello Expert 

• Date (da – a) Sassari - Luglio – Dicembre 2010 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

PROMOCAMERA  

 Corso di Formazione in competenze trasversali (8 moduli) per circa 88 h 

• Date (da – a) Sassari - 27 Giugno 2013 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

PROMOCAMERA  

 Seminario “Gli acquisti di beni e servizi sul mercato elettronico” 

• Date (da – a) Cagliari - 17 Ottobre 2013 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Media Consult 

 Seminario “La trasparenza negli appalti dopo il decreto del fare” 

• Date (da – a) Milano - 13-14 Novembre 2013 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Maggioli 

 “Lavori pubblici: l’abrogazione delle categorie scorporabili a qualificazione obbligatoria e 
le novità introdotte dalla L. n. 98/2013”.  

• Date (da – a) Cagliari - Novembre 2014 – Giugno 2015 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Ancitel Sardegna 

 Terza edizione “Master in Contrattualistica Pubblica” (190 ore) 

• Date (da – a) Cagliari 23 Febbraio 2015 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Media Consult 

 Seminario “L’obbligo di fatturazione elettronica alle amministrazioni pubbliche, la 
conservazione digitale dei documenti fiscali, la PCC e lo split payment” 
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• Date (da – a) Milano 9 Marzo 2015 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Andisu 

 Workshop “Le novità fiscali 2015” 

  

• Date (da – a) Cagliari 18-19 Giugno 2015 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Media Consult 

 Seminario “L’ABC dell’armonizzazione contabile degli enti territoriali” 

• Date (da – a) Cagliari 10 Dicembre 2015 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Media Consult 

 Seminario “La gestione delle fatture elettroniche all’interno della PA, interrelazione tra 
SDI, PCC e RUF, conservazione, le regole da seguire nella digitalizzazione dei documenti 
amministrativi. Le questioni operative” 

• Date (da – a) Cagliari 18 Febbraio 2016 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Associazione Sarda Enti Locali  

 Seminario “Il bilancio di previsione “Armonizzato” 2016-2018 e nuovi vincoli di finanza 
pubblica” 

• Date (da – a) Sassari Febbraio - Maggio 2016 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Corso in house  

 Corso avanzato su Microsoft Excel della durata di 42 ore 

• Date (da – a) Milano 7 Giugno 2016 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Andisu 

 Workshop “Le novità fiscali 2016” 

• Date (da – a) Sassari Giugno 2017 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Corso in house  

 Corso di aggiornamento in materia di appalti pubblici della durata di 20 ore 

  

• Date (da – a) Sassari Luglio 2018 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Maggioli  

 Il nuovo Regolamento europeo 679/2016 sulla protezione dei dati personali 

  

• Date (da – a) Sassari Marzo-Maggio 2019 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Media Consult  

 Corso di formazione in house sugli appalti n. 8 giornate formative 

  

• Date (da – a) Sassari Dicembre 2020 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

PA360 

 - Amministrazione trasparente, obblighi di pubblicazione, Privacy e Performance 
(3 ore) 

- Benessere lavorativo e organizzativo (1 ora) 
- Digitalizzazione dei processi e documento informatico nella 
- P.A. (2 ore) 
- Gestione gruppi e conflitti (1 ora) 
- L’imparzialità del dipendente pubblico quale misura di prevenzione della 

corruzione (3 ore) 



Curriculum vitae di  
Deborah Sicbaldi 

  

   

  

5  

- Obblighi dei lavoratori, Codici di Comportamento e Piano Nazionale 
Anticorruzione (3 ore) 

- La prevenzione della corruzione ed il whistleblowing nella Pubblica 
Amministrazione (3 ore) 
 

 

Lingue Straniere  Inglese: Buona conoscenza della lingua inglese scritta e parlata 

 

Capacità e competenze tecniche 
Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 Buona conoscenza ed uso abituale dei sistemi operativi Microsoft Windows, dei 
programmi Microsoft Office, dei principali browser per la navigazione (Internet 
Explorer, Google Crome, Mozilla Firefox ecc.) e della posta elettronica.  

 

Presa visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente Regionale per il 
diritto allo Studio Universitario di Sassari, la sottoscritta autorizza il trattamento dei propri dati personali ai sensi del 
regolamento EU 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs n. 196 del 30 giugno 2003, ove compatibile con tale regolamento, per le finalità 
di cui all’articolo 14, comma 1-quinquies, ultimo periodo, del D.Lgs n. 33/2013 e dunque la pubblicazione del presente 
curriculum sul sito istituzionale del predetto Ente. 

Con la consapevolezza delle conseguenze civili e penali ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 si autocertificano i 
dati soprariportati 
 
Sassari, li 11/03/2022         Firma 


